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Categorias do prêmio

Envio do trabalho

Preenchimento das informações da
proposta

Critérios gerais de participação

Bem-vinda e bem-vindo ao Manual do Proponente do 9º Prêmio Inova Minas
Gerais! 
Sua ideia ou iniciativa pode transformar o serviço público mineiro! 
Este manual foi elaborado para orientar, de forma prática e passo a passo, como
acessar o sistema do Prêmio Inova Minas Gerais, realizar o cadastro de usuário e
efetuar a inscrição de ideias e iniciativas no concurso.

Aqui você encontrará orientações sobre: 

Acesso via gov.br

Cadastro no sistema

Cadastro da equipe

As regras completas do concurso, incluindo critérios de avaliação, etapas do
processo seletivo e demais disposições oficiais, estão disponíveis no Edital
SEPLAG/SCPRH nº 01/2026, disponível em premioinova.mg.gov.br.

Antes de iniciar sua inscrição, recomendamos a leitura
atenta deste manual e do edital. 

Considerações Iniciais

Olá,

03

https://www.premioinova.mg.gov.br/


Dirigentes máximos e respectivos adjuntos dos órgãos e entidades estaduais;  

Podem participar do Prêmio Inova Minas Gerais pessoas que atuem no Poder
Executivo do Estado de Minas Gerais no momento da inscrição, individualmente ou em
grupo, incluindo:

Servidoras e servidores públicos; 

Empregadas e empregados públicos;  

Estagiárias e estagiários;  

Militares;  

Bolsistas.  

Quem não pode participar?

As propostas podem ser inscritas individualmente ou em grupos de até 8 integrantes. 
É permitido participar de mais de uma proposta. 

Integrantes da coordenação e da equipe técnica do prêmio; 

Pessoas que atuem nas comissões de avaliação;  

Demais casos previstos no edital.  

Consulte o Edital SEPLAG/SCPRH nº 01/2026 para verificar todas as regras de
elegibilidade e impedimentos. 

Categoria O que é Características  

Ideias Inovadoras
Implementáveis 

Iniciativas
Implementadas
de Sucesso 

Propostas ainda não
implementadas ou em
fase inicial 

Projetos já executados

Ideias em planejamento, diagnóstico,
estruturação ou desenvolvimento
inicial, ainda sem resultados
mensuráveis

Iniciativas já implementadas, com
resultados e evidências das
melhorias alcançadas 

CATEGORIAS DO PRÊMIO INOVA  
O Prêmio Inova Minas Gerais possui duas categorias principais: 

A mesma proposta não pode ser inscrita em mais de uma categoria. 
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Quem pode participar?

Considerações Iniciais



Destaque em Automatização e Inteligência Artificial 

A 9ª edição do Prêmio Inova Minas Gerais contará com o “Destaque em
Automatização e Inteligência Artificial”, destinado a iniciativas implementadas que
utilizem soluções de automatização de processos e/ou inteligência artificial. 

As propostas inscritas no concurso deverão, inicialmente, selecionar uma das 13
temáticas previstas no edital, conforme aderência principal do trabalho. 

Além disso, caso a proposta utilize soluções relacionadas à automatização de
processos e/ou inteligência artificial, a pessoa proponente poderá indicar o interesse
em concorrer também ao Destaque em Automatização e Inteligência Artificial. 

Nesses casos, o trabalho será submetido: 

À avaliação regular da temática originalmente escolhida; 
e, adicionalmente, à avaliação específica do Destaque em
Automatização e Inteligência Artificial. 

O Destaque contará com: 

Critérios específicos de avaliação; 
Comissão avaliadora específica; 
análise técnica relacionada ao uso de automatização e inteligência
artificial no contexto da solução apresentada. 

Se faltar informações mínimas para análise dos critérios do
destaque, a iniciativa permanece concorrendo normalmente na
categoria Iniciativas Implementadas de Sucesso e não é penalizada. 

As propostas deverão observar integralmente os requisitos previstos no edital. 
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Cadastro na plataforma Gov.br

Antes de iniciar sua inscrição:

Para realizar a inscrição no 9º Prêmio Inova Minas Gerais, a pessoa proponente
responsável deverá possuir cadastro ativo na plataforma gov.br. 

O acesso ao sistema de inscrições será realizado exclusivamente por meio de
autenticação via gov.br. 

Caso a pessoa proponente responsável ou suplente ainda não possua cadastro ativo,
será necessário realizar previamente o cadastro na plataforma antes de iniciar a
inscrição no prêmio. 

Para criar sua conta no gov.br: 

1.  Acesse: https://www.gov.br/pt-br/servicos/criar-sua-conta-gov.br 
2. Informe os dados solicitados; 
3.  Siga as orientações de validação da plataforma. 

Após concluir o cadastro, retorne ao sistema do Prêmio Inova Minas
Gerais e realize a autenticação.
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Considerações Iniciais
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Passo a passo para acessar o sistema:

2 Clique em “Entrar
com o gov.br”.

1 Acesse o site oficial do Prêmio: www.premioinova.mg.gov.br.

3
Faça autenticação via gov.br. Após a autenticação, o
sistema retornará automaticamente ao ambiente do
Prêmio Inova Minas Gerais. 
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Cadastro de usuário
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Complete as informações cadastrais. No primeiro
acesso, o sistema solicitará informações
complementares para conclusão do cadastro. 

4

Leia e a aceite os
termos de uso do
sistema.

5

6 Em seguida, clique no
botão “Cadastrar”.
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Clique em “Trabalhos”
no menu lateral
esquerdo.

Após concluir o cadastro: 

7Clique em “Escolher”
na área do Proponente.

09

Em seguida, clique
em “Cadastrar
novo trabalho”.

Cadastro de Ideias e Iniciativas
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Preencha os campos com as
informações da sua ideia ou
iniciativa.

10
Leia os Termos de Responsabilidade e
Compromisso. Após a leitura, selecione a caixa
de confirmação de concordância com os termos.

Em seguida,
clique em
“Avançar”.

Leia atentamente a descrição de cada campo antes de iniciar o preenchimento! 

Cadastro de Ideias e Iniciativas
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As informações deverão ser apresentadas de forma: 

Cadastro de Ideias e Iniciativas

clara;  
objetiva;  
coerente;  
estruturada; 
aderente à categoria e temática selecionadas.

Importante!

NÃO SE IDENTIFIQUE ao longo do formulário ou nos anexos;  
NÃO anexe documentos contendo nomes, fotos, e-mails ou informações
pessoais dos integrantes;  
As informações prestadas são de inteira responsabilidade das pessoas
proponentes;  
É permitida a utilização de conteúdos de terceiros, desde que devidamente
referenciados.  

Sobre as informações solicitadas no cadastro do trabalho:
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Cadastro de Ideias e Iniciativas

Ao selecionar a categoria “Iniciativas Implementadas de Sucesso”, o
sistema exibirá uma opção para indicar se a proposta utiliza soluções
de automatização de processos e/ou técnicas de inteligência artificial.

13
Caso a iniciativa utilize essas soluções, selecione a opção”Sim” para
também concorrer ao Destaque em Automatização e Inteligência
Artificial, seguindo normalmente com o preenchimento da inscrição.

Categoria: Iniciativas Implementadas de Sucesso
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14
Cadastre os integrantes da equipe.
Preencha os campos com as
informações da equipe do trabalho. 

15
Caso existam outros integrantes além
da pessoa proponente responsável,
clique em “Adicionar Integrante”.

Durante o preenchimento, é possível salvar
o trabalho e continuar posteriormente.
Para isso, clique em “Salvar”.
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16
Defina, entre os integrantes cadastrados, quem
atuará como suplente da proposta. Para isso,
selecione a caixa de confirmação “Suplente”.

Pessoa suplente

A pessoa suplente poderá representar a proposta em situações
necessárias durante a execução do concurso, especialmente em casos de
impossibilidade de atuação da pessoa proponente responsável. 

Recomenda-se que a pessoa suplente acompanhe todas as etapas do
concurso e possua conhecimento integral da proposta inscrita.

17 Após finalizar o cadastro dos
integrantes, clique em “Avançar”.
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18
Preencha o Quadro de
Estruturação de
Projetos Inovadores. 

20Detalhe sua ideia ou
iniciativa.

Caso tenha dúvidas sobre o preenchimento, consulte o
material “Como preencher o Quadro de Estruturação de
Projetos Inovadores”, disponível em premioinova.mg.gov.br.

21 Após concluir o preenchimento,
clique em “Avançar”.
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Cadastro de Ideias e Iniciativas

19 Após concluir o preenchimento,
clique em “Avançar”.
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22
Preencha os campos sobre
o detalhamento da solução
de automatização/IA.

23
Após concluir o
preenchimento, clique
em “Avançar”.

Passos exclusivos para propostas inscritas no Destaque em Automatização e IA
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24
Preencha os campos sobre o
cronograma previsto para execução
ou implementação da proposta. 25

Após concluir o
preenchimento, clique em
“Avançar”.

27
Após concluir o
preenchimento, clique
em “Concluir”.

26Responda ao formulário de
feedback do Prêmio Inova.
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28
Após revisar todas as informações
preenchidas, clique no ícone de
configurações do trabalho.

29 Após concluir a revisão,
clique em “Entregar”.

30
Clique em “Entregar”
para confirmar a
entrega do trabalho.

Após a entrega, a proposta será oficialmente submetida ao concurso!
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1ª Etapa de Avaliação

Categoria do trabalho;  
Temática escolhida;  
Destaque em Automatização e IA.  

Selo “O Estado sabe ouvir” 

O Selo “O Estado Sabe Ouvir” busca reconhecer trabalhos que se destacam pela
valorização da escuta, participação e experiência das pessoas usuárias dos
serviços públicos.  

A seleção ocorrerá conforme regras previstas no edital e contará com votação
popular.

Avaliação

Etapa eliminatória e classificatória.  

Os trabalhos serão avaliados pelas Comissões de Avaliação conforme os
critérios previstos no edital.

2ª Etapa de Avaliação

Etapa final e classificatória.  

Consiste na apresentação oral dos trabalhos finalistas, seguida de avaliação
pelas Comissões.  

Os trabalhos finalistas serão divulgados no Diário Oficial do Estado de Minas
Gerais e no site oficial do Prêmio.  

Critérios da Avaliação:
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Os critérios variam conforme: 

As descrições completas e respectivas pontuações encontram-se
previstas no Edital SEPLAG/SCPRH nº 01/2026. 



1. Agricultura, Pecuária e Abastecimento: Ideias ou iniciativas voltadas à inovação em políticas e
ações relacionadas ao agronegócio, ao desenvolvimento sustentável do meio rural e à agricultura
familiar.
2. Apoio aos Municípios: Ideias ou iniciativas voltadas à inovação em políticas e ações
relacionadas à gestão e às demandas municipais.
3. Atendimento ao Cidadão e Transformação Digital: Ideias ou iniciativas que qualifiquem os
canais de atendimento e ampliem a gestão de tecnologia da informação e comunicação,
incluindo desenvolvimento de serviços, integração de processos e sistemas e ações de inclusão
digital.
4. Desenvolvimento Econômico e Sustentável, Turismo e Cultura: Ideias ou iniciativas voltadas à
inovação nas áreas de indústria, comércio, serviços, meio ambiente, turismo e Cultura,
desenvolvimento regional, diversificação econômica e redução do desemprego.
5. Desenvolvimento Social e Esportes: Ideias ou iniciativas voltadas à inovação em políticas
sociais, direitos humanos, cidadania e esportes.
6. Educação: Ideias ou iniciativas voltadas à inovação em políticas e ações relacionadas à
educação básica e ao ensino superior.
7. Gestão de Pessoas: Ideias ou iniciativas relacionadas a carreiras, cargos e remuneração;
recrutamento e seleção; gestão da força de trabalho; avaliação de desempenho; qualidade de
vida no trabalho; reconhecimento e valorização; capacitação e desenvolvimento profissional.
8. Gestão Estratégica e Governança Pública: Ideias ou iniciativas voltadas à inovação em
políticas internas, modelos de gestão, planejamento, monitoramento, avaliação, governança e
processos decisórios, com foco no alcance dos objetivos estratégicos da organização.
9. Governança, Integridade, Transparência e Ouvidoria: Ideias ou iniciativas voltadas ao
fortalecimento da governança pública, da integridade, da transparência, do controle interno, da
prevenção e combate à corrupção, da responsabilização e da escuta qualificada do cidadão por
meio das ouvidorias.
10. Infraestrutura, Mobilidade e Gestão de Ativos Públicos: Ideias ou iniciativas voltadas à
inovação nas áreas de habitação, obras e transportes, cidades e regiões metropolitanas,
telecomunicações, energia, recursos hídricos e saneamento, bem como à gestão eficiente de
ativos, recursos logísticos e contratações públicas.
11. Orçamento e Finanças: Ideias ou iniciativas voltadas ao uso eficiente e responsável dos
recursos públicos, priorizando redução de custos e aumento de produtividade.
12. Saúde: Ideias ou iniciativas voltadas à inovação em políticas e ações relacionadas à saúde.
13. Segurança Pública: Ideias ou iniciativas relacionadas à prevenção da criminalidade, às
atividades da Polícia Militar, Polícia Civil, Sistema Prisional, Sistema Socioeducativo e Corpo de
Bombeiros Militar.
14. Automatização e Inteligência Artificial: Envolve iniciativas que utilizam soluções de
automatização e/ou inteligência artificial para melhorar processos internos, serviços públicos ou
apoiar a tomada de decisão no âmbito da Administração Pública.

Temáticas do Concurso
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Anexo A



Subsecretaria de Gestão de Pessoas 
(SUGESP) 

 
Superintendência Central de Política de

Recursos Humanos 
(SCPRH) 

 
Diretoria Central de Gestão do

Desempenho e Desenvolvimento 
(DCGDD)

Escritório Central de Inovação e
Automatização 

(ECIA)
 

Laboratório de Inovação em Governo 
(LAB.mg) 

 
Centro de Automatização e Inteligência

Artificial  
(Automatiza.MG)
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Dúvidas e informações

E-mail da Coordenação: premioinova@planejamento.mg.gov.br

Site oficial: www.premioinova.mg.gov.br

Secretaria de Estado de Planejamento e Gestão – SEPLAG

mailto:premioinova@planejamento.mg.gov.br
http://www.premioinova.mg.gov.br/
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